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Seguici su nostri profili social!

ACcess To Inclusive Vocational and
Educational Training environment -
ACTIVET mira a fornire una
strategia per garantire, alle persone
con disabilità, una maggiore
accessibilità al mercato del lavoro,
grazie a percorsi educativi e
formativi su misura che siano in
grado di rispondere direttamente
alle loro specifiche esigenze e
aspettative

Gli obiettivi sono:
   Promuovere le competenze di
formatori, mentori e consulenti del
lavoro interessati all'occupabilità delle
persone vulnerabili;
   Sviluppare nuove capacità di
gestione della disabilità, inclusi metodi
pedagogici e andragogici;
       Progettare e testare nuove
attività volte a favorire la partecipazione
all'apprendimento basato sul lavoro di
persone che presentano diverse
difficoltà nelle attività di base.

  Un'attività-pilota condotta dai
formatori e dalle persone con disabilità;
       Un manuale contenente le linee
guida per il riconoscimento e la convalida
dell'apprendimento acquisito nell'ambito
degli schemi apprendimenti basati sul
lavoro da parte di persone con disabilità;
      Un toolkit multimediale completo,
composto da weblog, video-diari e
portfolio;
     Un programma curricolare per
coach interni all’azienda.

Questo progetto è stato finanziato con il supporto della Commissione Europea. Questa comunicazione riflette il punto di vista degli autori e  la Commissione  non
può essere ritenuta responsabile per  qualsiasi utilizzo che possa essere fatto delle informazioni in essa contenuta
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https://increase.erasmus.site/
https://www.facebook.com/IncreaseInnovationProject/?modal=admin_todo_tour
https://www.youtube.com/channel/UCR3y53uDIifqstvrQr4pFww?view_as=subscriber

